
6 X GRIP 1 3 X GRIP 2

2024 IN CIJFERS EN BEELD

 VAKBEKWAAM WORDEN

2x initiële opleiding 

DPG van Dienst 

8x initiële opleiding 

OvD-G   

1x initiële opleiding 

HIN GZ

2x basisopleiding 

GHOR

MET 
SUCCES 

OPGELEID IN 
2024  

VAKBEKWAAM BLIJVEN:         

TRAININGEN
 EN 

OEFENINGEN

16 DPG activiteiten (GBT-RBT)

24 Multidisciplinaire Copi en ROT oefeningen voor 

de OvD-G en sectie GHOR

4 Training: Doorleefsessies CoPI Crisisorganisatie van de GHOR

2 Training: OvD-G en ACGZ bijeenkomst

2 Test: Crisiscontact zorgorganisaties

Netwerkmiddag van de GHOR-GGD

Systeemtest Veiligheidsregio Brabant Midden-West+

Intersectorale ketenoefening Cyber NAZB

Test regionale noodcommunicatievoorziening

Nationale Nucleaire Oefening Autumn Glow

THÉRÈSE CLAASSEN
DIRECTEUR PUBLIEKE GEZONDHEID

De GHOR-activiteiten richten zich op het 

bevorderen van continuïteit van zorg én een krachtige, 

geneeskundige keten die goed is voorbereid op onvoorspelbare 

en uitdagende rampen en crises. In 2024 pakte de GHOR dit 

samen met alle partners op en is een stevige basis gelegd 

om onderwerpen samen verder uit te werken. Een mooi 

voorbeeld hiervan is het uitvoeringsprogramma regionaal 

Zorgrisicoprofiel.
MAARTEN LANGHOUT
INFORMATIEMANAGER GHOR

De GHOR droeg in 2024 met de ‘witte tegel’ bij aan 

het multi-weekbeeld van de Veiligheidsregio’s. Zo 

vindt vanuit de gezondheidsketen een succesvolle 

wekelijkse uitwisseling plaats van actuele risico’s en 

bedreigingen. Dit omvat de risicomonitoring van 

de witte kolom op het domein van infectieziekten, 

continuïteit van de zorg en zoönose.

KARIN TEIRLINCK
ADVISEUR GHOR

Het handboek van de sectie 

GHOR is opgeleverd. De 

crisisfunctionarissen van de 

GHOR kunnen hun inzet zo 

e�ciënter stroomlijnen.

ERIK VERHAAGH
BELEIDSADVISEUR GHOR

Ik ben trots op wat we met vakbekwaamheid

hebben bereikt in 2024. Voor de crisis-

functionarissen van de GHOR zijn verschillende  

vakbekwaamheidsactiviteiten georganiseerd. 

In samenwerking met het netwerk van 

Veiligheidsregio’s en zorgpartners zijn successen 

en verbeterpunten opgedaan. Dit resulteert in 

belangrijke leerpunten, onder meer voor het 

netcentrisch werken en specifiek voor het gebruik 

van LCMS-GZ en voor de samenwerking in het 

netwerk. Goede afstemming zorgt voor een veilige 

en e�ectieve aanpak bij crises en rampen.

RICHARD DRIJVER
ADVISEUR GHOR 

De relaties met de vergunningverleners 

van gemeenten voor advisering over 

evenementen zijn in 2024 gericht verstevigd. 

Deze afstemming vormt onderdeel van 

verdere netwerkversterking. Het aantal 

OvD-G is uitgebreid naar 24.

+

+

+

+

SUSANNE FLIPSEN 
BELEIDSADVISEUR GHOR 

Het regionaal Zorgrisicoprofiel 2024 voor 

de regio’s Brabant-Noord en Midden- en 

West-Brabant is vastgesteld. We zijn ook 

al gestart om met de GHOR Brabant-

Zuidoost, het Netwerk Acute Zorg Brabant 

(NAZB) en 70 organisaties uitvoering 

te geven. Op 18 november vond een 

succesvolle kick-o� bijeenkomst plaats.
+

MIKE POPPELAARS
ADVISEUR GHOR 

Mijn highlight in 2024 was de Tilburgse Kermis, met 

meer dan 1 miljoen bezoekers. De GHOR adviseerde 

proactief en coördineerde strak via de OvD-G 

waardoor de impact op de reguliere zorg beperkt 

bleef. Opvallend voor het evenementenseizoen 2024 

was de extreme regenval en de aantrekkingskracht 

van gratis publieksevenementen. Dit benadrukt het 

belang van het vooraf uitwerken van weerscenario’s.

+

2 X MONO

INZET CRISISFUNCTIONARISSEN
1.549 

inzetten 
OvD-G +

-  Nieuwe opzet netwerkmanagement 

-  Uitvoeringsprogramma regionaal Zorgrisicoprofiel

-  Realiseren van het Wit Informatieknooppunt

-  Verbeteren van weerbaarheid, wendbaarheid en 

veerkracht voor alle soorten crises

SPEERPUNTEN 2025

De GHOR werkt grenzeloos 

samen met geneeskundige 

hulpverleningsorganisaties, 

veiligheidspartners en het openbaar 

bestuur. We signaleren, adviseren, 

informeren en verbinden, met als doel 

de continuïteit van zorg bij rampen en 

crises. We streven naar een krachtige, 

goed voorbereide geneeskundige 

keten die wendbaar, weerbaar en 

veerkrachtig is.

Dát is de GHOR: 
de kracht van de verbinding! 

WAT DOET DE GHOR?

GHOR

VEILIGHEIDS-
PARTNERS

OPENBAAR 
BESTUUR

VERBINDING 
ZORGPARTNERS

TEAM GHOR

13
6 8

16

GHOR 

Medewerkers

Nieuwe GHOR 

Medewerkers

O�cieren van Dienst- 

Geneeskundig (OvD-G)

Nieuwe 

OvD-G

De 8 nieuwe OvD-G.

https://www.ghorbrabantmwn.nl/artikel/systeemtest-op-vliegbasis-gilze-rijen/
https://www.ghorbrabantmwn.nl/artikel/nationale-nucleaire-oefening-autum-glow/
https://www.ghorbrabantmwn.nl/thema/zorgrisicoprofiel/
https://www.ghorbrabantmwn.nl/artikel/evenementen-summer-of-2024/
https://www.ghorbrabantmwn.nl/artikel/gri-brand-in-roosendaalse-loods-met-petflessen/

